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 اول فصل

 مفاهیم و کلیات

 وی اربهو   شهوس    اقف ب  تموم  انشی ا ل، فر ی است ر اناوو ر ا رس ،  ر   ل 

و بوشه      وی آاوزشی آشهه ی   م، چهین فر ی بوی  بو احیطب  تخصص خو     ر   ل 

اوهو ر ا رسه ، بویه  بهو     .  هو ب انه   شهوسی را ب  خوبی  ر آن احهیط کوربر  اصول ر ان

آاهوزان آشههویی  اشهر  بوشه    به  ایهران ارزش       فر هگ   آ اب   رسوم ا لیوی  انهش 

 مچهین آگو ی ب  عواال رش ، بلوغ، یهو گیری  . آاوزش   پر رش  ر نر  آنهو آگو  بوش 

 وی ته ری    ارزشهیوبی   بسهیوری اسهویل     ش  شخصیت، ر ش  اصول آن، انگیرش، ر

اوو ر ا رس  برای ایهکه  قهو ر به     .  وی اوو ر ا رس  است یگر از  ظویف   اسئولیت

  رک   شهوسویی  یگران بوش  بوی :

 طورکلی شخصیت فر ی خو  )ک  بو  هر  ب  احسوسوت، عواطف، نیوز و   ب . الف

اوقه   آگو ی کوال  اشر  بوش  تو بروانه  به   فر   یگر ارفو ت است( آشهویی   

 رفرور خو  را توجی  که .

 اوق  احسوسوت، عواطهف   رفرهور   قو ر ب  شهوسویی  یگران بوش  تو بروان  ب . ب

 .آنهو را  رک   توجی  کر     ر ابط لازم را بو آنهو ایجو  نموی 

 آاوزان ت  انش وی فر ی آشهو بوش     لایل اوفقیت یو ع م اوفقیبو تفو ت. ج

 .را بوهوس  تو  ر صورت لر م ب  کمک   را همویی آنهو اق ام نموی 

   .   هوی   هو   نهوراحری  بو اوکلات زن گی گر  ی آشهو بوشه    به  نوسهوزگوری 
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آاوزان  ر شرایط اخرلف آگو ی  اشر  بوش    ب  ن انرقو    سهرزنش  ر   انش

 (.2۰22ن،    مکورا ۱ص   کمک برای رف  آنهو برآی  )بورکت

آاهوزان  ر  که    ب   انهش اوو ر ا رس ،  ر  اخل سیسرم آاوزش   پر رش کور ای

کور اوو ر ا رس  شبی  به  کهور   . که  وی  یجونی، اجرموعی   تحصیلی کمک ایزایه 

 ه   اوهو ر ا رسه ،    . پهییر  شهوس بولیهی است ک   ر احیط ا رس  انجهوم اهی  ر ان

آاهوزان  ر  ا رس     مکوری بهو ا لیهو   اعلمهون    انهش    شهوسی  ر کوربر  قوانین ر ان

اوهو ر  . آاهوزان اسهت  جهت ایجو  یک احیط آاوزشی سولم بو تمرکر بر نیوز وی  انهش 

کهه    به    آاوزان،  م ب  صورت فر ی    م ب  صورت گر  ی، کهور اهی  ا رس  بو  انش

 هو کمهک   سهویر جهبه     هو   آنهو  ر برخور  بو اوکلات رفروری، اسویل آاوزشی، نوتوانی

 ویی جهت تغییر رفرور وی نوبههجهور   مچهین بو ا لیو   اعلمون برای ایجو  ر ش. که ای

از  یگهر  ظهویف   . که آاوزان  ر خون    سر کلاس کور ای  ایجو  رفرور وی بههجور  انش

ت آاوزان، ا لیو   اعلمون  ربور  چگونگی اه یری توان ب  آاوزش  انشاوو ر ا رس ، ای

ی اوهو ر  ا رسه ، یهک حرفه     . شرایط بحرانی   اوکلات سوء اصر  اوا  اشور  کهر  

 ۱96۸ ر آاریکهو  ر سهول   )NASP (2انجمهن الهی اوهو ر  ا رسه     . نسبرو ج یه  اسهت  

عههوان یهک تخصهص  کرهری توسهط انجمهن       طور رسمی به  توسی  ش    این رشر  ب 

 (.2۰۱۵ان،    مکور ۴شهوخر  ش  )بولیر)APA (۳شهوسی آاریکور ان

 های مشاور مدرسهمسئولیت

  وی یک اوو ر ا رس  را چهین خلاص  نمو :توان  ظویف   اسئولیتطورکلی، ایب 

 آموزان و راهنمایی آنها در بدو ورود به مدرسهنظارت بر رفتار دانش. 1

آاهوزان اهونوس نیسهت،    شو  ک  احیط آاوزشگو ی برای بعضی از  انهش اغلب  ی   ای

 ر . توان  ج ایی از خونه    خهونوا   را تحمهل کهه     آاوز ب  سخری ایک   انشطوری ب 

                                                           

۱ Brackett, M 

2 National Association School Psychologist 
۳ American Psychological Association 

۴ Blair 
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ایهجو  ظیف  اوو ر ا رس  اسهت که   ر ایجهو  سهوزگوری بهو احهیط، اعلمهون را اهور          

 . وی لازم را بهموی آاوزان کمکرا همویی قرار       ب   انش

 های روانیکاربرد آزمون. 2

ع ا    سویر خصوصهیوت بهو  هم ارفهو ت  سهره ؛ بههوبراین       آاوزان، از نظر  وش   اسر انش

شهون  به یجهت آاوزش آنهو بوی  ایرانی از توانویی  وش  ر یک ب   ست آی  تو پ  از طبق 

 وی اخرلف قرار  ا     بهرای  هر گهر   از آنههو      وی اخرلف  وشی، آنهو را  ر کلاسب  گر  

 وی ر انهی   کهوربر     ر ا رس  بوی  بو آزاونآاوزش اهوسب  ر نظر گرفر  شو ؛ بهوبراین اوو

آاوزان، ا لیهوی ا رسه  را کمهک    به ی  انشآنهو آشهویی کوال  اشر  بوش    بروان   ر طبق 

 و جهت شهوسویی کو کهونی که   ر یهک زایهه  خهوص اونهه        آشهویی بو کوربر  آزاون. نموی 

لات لازم جهت کمهک به  آنههو    خوان ن،  رک ریوضیوت   غیر  اوکلاتی  ارن    ایجو  تسهی

 .شون از  یگر  ظویف اوو ر ا رس  است ر فراگیری

 هاهای امتحانی و ارزشیابینظارت بر تهیه پرسش. 3

آیه ، ایهران صهحیحی از    عمهل اهی   ویی که  به   سوخر    ارزشیوبی وی اعلمبعضی از آزاون

 هوی  ک  نوشی از آزاهون  ویی العمل ر نریج  عک .    آاوزان ب   ست نمیپیورفت  انش

شو ؛ بههوبراین، اوهو ر ا رسه     آاوزان اینو رست است، اوجب سرخور گی   نورحری  انش

 . و نظورت  قیق بهموی  وی اخرلف ارزشیوبی آشهو بو     بر انجوم آزاونبوی  بو را 

 مصاحبه و تشکیل جلسات مشاوره. 4

 ر یو توکیل جلسهوتی بهو حضهور افهرا      آاوزان یو پ ر   اوانجوم اصوحب  انفرا ی بو  انش

 هو به     وی ارتبوطی که   ر اغلهب خهونوا     خونوا   برای رسی گی ب  اوکلات   نورسویی

 .خور ، از  ظویف اوو ر ا رس  استچوم ای

 شناخت و راهنمایی کودکان استثنایی. 5

  به ی آنهو بهر حسهب  وشبهرشهون   آاهوزش لازم     شهوسویی کو کون اسرثهویی   طبق 

.  هوی چههین کو کهونی اهاسر اسهت      و   نهوراحری اهوسب  ر رف  بسیوری از سرخور گی

شهون  ر طبقه    آاوزان را براسوس  وشبهر   توانهویی  ظیف  اوو ر ا رس  است ک   انش
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 هو    آاهوزانی که  نو هجهوری    مچههین کمهک   را همهویی  انهش    . خوص خو  قرار    

 . ارن  از  ظویف اوو ر ا رس  است  وی عصبی، عضوی، ذ هی   عوطفینورسویی

 کمک و راهنمایی به معلمان، مشاوران و مددکاران. 6

شهو  که  اعلمهون  ر رابطه  بهو یکه یگر   یهو  ر رابطه  بهو          گو ی ا قهوت  یه   اهی   

 ظیف  اوو ر ا رس  است ک   ر تمهوم اهوار  به     . شون آاوزان  چور اوکلاتی ای انش

 .کوران   اوو ر ا رس   ر تموس بوش این اوکلات رسی گی که    بو ا  

 پژوهش. 7

بو توج  به  ایهکه    . یکی از  ظویفی ک  اغلب برای اوو ر ا رس  قویله ، پژ  ش است

توان  بهررین آزاویوگو  برای پژ  ش   بررسی بوش ، اوو ر ا رس  بو آشهویی ا رس  ای

 و   اراکر تحقیهق  نوگو ش    ر  اتوان  اطولعوت انجومکلی ک  بو اصول تحقیق  ار ، ای

 (.۱۳97را  ر ا رس  اور  بررسی   پژ  ش قرار     )براری پور   اوللی، 

 خدمات مشاور مدرسه

براسوس اسره ات انجمن الی اوو ر  ا رس   ر آاریکو، اوو ران ا رس  خ اوت خهو   

 کهه :حوز  زیر ارای  ای ۴را  ر 

 مشاوره .1

 وی کوچهک  وزان ب  صورت فر ی یو  ر گر  آااوو ر ،  ر ا ارس شوال کمک ب   انش

اوو ر ، جریون بحث   بررسی اوهکلات    . برای پر اخرن ب  اوکلات   اسویل آنهوست

. بوشه  آاوز( بو آنهو اواج  است   علاقمه  ب  طرح آنهو ایاسوئلی است ک  اراج  ) انش

یهک جریهون   کهه  طهی   شو  ب  اراج  کمک اهی خ اوتی ک   ر فرایه  اوو ر  ارائ  ای

ای توام بو  رک   تفو م، ب  خو شهوسی   کوف را  حهل اوفهق گهر        ی اوو ر رابط 

 سرانجوم تصمیم اعقول   اهوسبی اخی که .

 ارزیابی .2

 هوی   و   قوبلیتارزیوبی فر ی، فعولیری است ک  بو تلاش اهظم  ر ص   شهوسویی  یژگی
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ست ک  اشخوص به  لحهوظی بهو  هم     ارزیوبی، ابرهی بر این فرضی  اسوسی ا. اراج  است

 اووب ، ااو از بسیوری جهوت بو  م ارفو ته .

 مداخله .3

توانه   آاهوزان اهی  ای اهم ک  اوو ر ا رس   ر زایه  اوو ر  بو  انش   ر یکر  ا اخل 

ر یکهر  حهل   . اسرفو   که ، عبورتست از ر یکر  حل اسول    ر یکر  ابرهی بهر را  حهل  

    کلهی  . بوش ش کر ن،  رک کر ن   طراحی عمل ایی گواسول ، شوال س  ارحل 

گرایونه  بهرای حهل اوهکل      وی ااسر    اق حلکورگیری را ر یکر  ابرهی بر را  حل، ب 

  تحلیل خو  اوکل است.آاوز ب  جوی تمرکر بر تجری  انش

 پیشگیری .4

ارجهو  به     کوش  بو ارای  خ اوتی نظیر ارای  اطلاعهوت، طی این فرایه ، اوو ر ا رس  ای

ی فر ی   گر  ی بو توج  ب  احروا   فرایه  برنوا ، خ اوت  وی اهوسب   اوو ر برنوا 

پیوهگیری بهو  ه   شهوسهویی، توهخیص، تعه یل   رفه  ز  رس        . اهوسبی ارای  نموی 

 وی شهوخری، عهوطفی     و   یو اخرلالات احرمولی اوجو   ر حیط  و، نو هجورینورسویی

خ اوت اوو ر     راون انفرا ی   گر  ی بو اسهرفو   از  . گر  ارائ  ای یو رفروری  ر فر 

ش    ر ایهن حهوز    خ اوت ارائ .  و   فهون اخرلف جر  این  سر  از خ اوت استنظری 

سهجی    ار  راونی )بهور       راونی، اوو ر ، ا  کوری اجرموعی، ر انعبورته  از: ر ان

 .(2۰۱7، ۱لئونگ

 اوره مدرسهمبانی و اصول مش

 مبانی مشاوره مدرسه

آاهوزان را اهور    اوو ر ا رس  اسوئل  ر نی سوزی، بیر نی سوزی   سلاات ر ان  انهش 

 وی عملکر ی برای انرخوب ا اخلات رفرهوری اسهرفو           از سهجشبررسی قرار ای

 که .ای
                                                           

۱ Bodrova, E. & Leong 


